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RESUME

Le Centre européen pour le développement de la formation professionnelle (Cedefop), une agence de
I'Union européenne basée a Thessalonique, vient de publier un glossaire multilingue (anglais, espagnol,
allemand, frangais, italien, portugais) intitulé « Terminologie de la politique européenne d’enseignement
et de formation — Une sélection de 100 termes clés » qui définit les concepts de base de la politique
européenne d’éducation et de formation. Cet ouvrage est également disponible en ligne dans d’autres
langues, dont le grec. Ce travail empirique prend en considération les priorités actuelles de la politique
européenne, principalement la mise en place du Cadre européen des certifications (CEC) et du
Systéme européen de crédits d’apprentissage pour la formation et I'enseignement professionnels
(ECVET).

La présentation qui suit décrit la genése de ce glossaire, et en particulier la méthodologie employée
(constitution du corpus, choix des langues et des sources, consultation des experts, élaboration des
définitions) et les difficultés rencontrées (concordance entre les langues, terminologie établie, définition
sujets a controverse). Les problémes survenus lors de la traduction du glossaire vers la langue grecque

sont également abordés (cohérence des termes du corpus, concordance des sources).

Opoloyia TG eupWTTAIKAG TTOAITIKAG YIO TV EKTTAidEuon KAl TRV
KaTdpTion —
Mia emmiAoyn 100 6pwv-KA&ISIWV

Philippe Tissot, EAévn KoUAaAn

NEPIAHWYH

To Eupwaiké Kévtpo yia Tnv Avamtuén tng EmayyeApatiknig Kartdptiong (Cedefop), évag opyaviopdg
NG Eupwraikng ‘Evwong pe €dpa tn ©eocalovikn, e€£dwaoe TTpda@aTa £va TTOAUYAwWooo YAwWSOodpIo
pe TiTAO « OpoAoyia TNG eupwWTTAIKAG TTOAITIKAG YIa TNV EKTTAiIdeuan Kal Tnv KatdpTion — Mia emAoyr 100
OpwV-KAEIBIWY » OTO OTTOIO ETTIXEIPEITAI VO OPICTOUV Ot €§1 YAWOOEG (ayyAIKd, 10TTAVIKA, YEPUAVIKE,
YOAAIKG, ITOAIKG Kal TTopTOyaAIKd) ol BACIKEG €VVOIEG TNG EUPWTIAIKAG TTOMITIKAG O6gov agpopd Tnv
EKTTQIdEUCN KaI TNV KATAPTION. To €v Adyw TTévnua givar €mmiong diaBéaiyo oto 81adikTuo Kal o€ AAAEG
YAWOOEG, YETAEU TwV OTToIWV CUYKATAAEYETAI Kal N EAANVIKN. € aQuTr TNV EUTTEIPIKA £pyaadia AR@enkav
uTTOWn o1 TTApoUCEG TTPOTEPAIOTNTEG TNG EUPWTIAIKAG TOAITIKAG KAl Kupiwg n dnuioupyia ToUu
Eupwtraikol MAaiciou EmayyeApamikwv Mpoodviwv (EMEM) kai Ttou EupwTraikod XuoTrApaTtog
Akadnuaikwv Movdadwyv yia Tnv ETrayyeApaTiki Exkmaideuon kai Kataption (ECVET).

2TV TTAPOAKATW Trapouciaon TEPIYPAPETAl N eKTTOVNON TOU YAWOOAPIOU KOI OCUYKEKPIPEVA N

peBodoloyia TTou akoAouBrOnke (GUCTACH TOU GWHATOG UAIKOU, ETTIAOYA TWV YAWOGCWY Kal TWV TTNYWV,
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YVwpod6TNGN EUTTEIPOYVWHOVWY, oUVTAEN TWV OPICUWYV) KABWG Kal ol SUGKOAIEG TTOU TTaPOUCIACTNKAV
(ouptrapdBeon peTafl Twv yAwoowv, TTPoUTTapXouoa opoAoyia, avTiTiBéuevol opiopoi). Etiong,
avagépovTal Ta TPOBAAMATA TTOU avéKuwav Katd Tn HETAPPAcn Tou YAwoodpiou oTa €AANVIKA

(avTioTOIKiO METAEU TWV OPWV TOU CWHATOG UAIKOU, GUUTIAPABEDT TWV TINYWV).

0 Introduction

Le Cedefop vient de publier un glossaire multilingue (EN/ES/DE/FR/IT/PT) intitulé
« Terminologie de la politique européenne d’enseignement et de formation — Une sélection
de 100 termes clés » [1] définissant les termes de base de la politique européenne
d’éducation et de formation. Cet ouvrage est également disponible en ligne dans d’autres
langues, dont le grec. Ce glossaire n’a pas la prétention d’étre un inventaire exhaustif des
termes utilisés par les spécialistes. Il constitue davantage un travail de nature empirique
reflétant les orientations actuelles de la politique européenne en matiére d’enseignement et

de formation.

Le Cedefop (Centre européen pour le développement de la formation professionnelle) est

une agence décentralisée de I'Union européenne pour la formation et I'enseignement

professionnels. Ses principaux axes de travail actuels sont les suivants :

- recherche (par exemple sur les besoins en compétences ou sur les politiques mises en
ceuvre dans les Etats membres) ;

- soutien a la Commission européenne dans la mise en ceuvre de la politique
européenne d’apprentissage tout au long de la vie (Europass, Cadre européen des
certifications, apprentissage des adultes, validation de I'apprentissage non formel et
informel, etc.);

- compilation et analyse de données sur I'enseignement et la formation professionnelle
dans I'Union européenne;

- organisation de visites d’études pour les professionnels de I'enseignement et de la
formation.

Concernant la terminologie, le Cedefop élabore depuis quelques années des glossaires
thématiques contenant les termes de base utilises dans les différents projets mis en place
(reconnaissance des qualifications, qualité dans la formation, etc.). Ces glossaires, traduits
dans les principales langues de travail, sont distribués aux membres des groupes de travail
avant le commencement des travaux. Cette pratique permet de lever nombre d’ambiguités

sémantiques, source fréquente d’incompréhension.
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Le Cedefop a également publié en 2008 le Thésaurus européen de la formation - TEF [2]
qui recense le vocabulaire contrélé de référence dans le domaine de I'enseignement et de la

formation professionnels (EFP) en Europe.

Egalement, dans le cadre du projet Europass, un portfolio de cing document pour la
description des compétences individuelles, le Cedefop a établi des taxonomies multilingues
(pays, langues, nationalités, verbes d’action) en utilisant les sources existantes (ISO, CITP
[3]) ou en les adaptant. L'utilisation de ces taxonomies facilite le transfert des données
personnelles (CV) entre les différents systéemes d’information grace a [lutilisation de

schémas XML.

1 L’importance de la terminologie dans les projets internationaux

L’Europe est devenue une mosaique de 27 Etats membres (auxquels s’ajoutent les pays
candidats) parlant une multitude de langues (nationales, régionales, officielles ou non). La
définition d’une terminologie commune est un gage essentiel pour la communication des
groupes de travail dans les différents domaines de la politique européenne. Il ne faut pas
sous-estimer les malentendus liés

- a la langue (communication limitée par I'emploi d’'une langue commune I'anglais, qui
n’est pas la langue maternelle de la majorité de ses utilisateurs) ;

- a la culture et a I'histoire ;

- au profil des praticiens (chercheurs, décideur politiques, enseignants, spécialistes des
sciences sociales).

Ces sources d’'incompréhension sont tout particuliérement importantes dans le domaine des
sciences de I'éducation, qui touchent a la sociologie, la psychologie, les sciences du

comportement, etc.

2 La publication de glossaires par le Cedefop
A partir des années 1980, Le Cedefop a jugé important de réfléchir sur la terminologie de la
formation professionnelle, afin de donner aux décideurs politiques européens, aux

chercheurs et aux enseignants un outil de communication.
Trois publications se sont succédées :

2.1 Le Glossarium Formation professionnelle (1996) [4]
En 1986, un groupe de travail (sous I'égide du Groupement interinstitutionnel de
terminologie et documentation de I'Union européenne -GIIT) a entamé la rédaction d’'un

Glossarium sur la formation professionnelle.
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Publié en 1996 en neuf langues, cet ouvrage n’a pas été a la hauteur des efforts consentis
puisque le groupe de travail était constitué d’équipes nationales chargées de réfléchir sur la
terminologie employée dans chaque pays. Au final, ce glossaire est en fait un ‘sandwich’ de
neuf glossaires nationaux élaborés indépendamment par les équipes nationales, et sans
gu’'un effort ait été consenti pour élaborer des définitions communes et favoriser une

meilleure coopération.

2.2 Terminologie de la politique de formation professionnelle (2004) [5]

En 2003 le Cedefop a décidé de publier un glossaire qui rassemble un choix raisonné de 86
termes clés utilisés par les acteurs de la politique de formation au niveau européen.

Ce glossaire a été publié en six langues, a savoir les trois principales langues de travail de
'UE (anglais, frangais et allemand) ainsi que la langue des trois plus grands pays candidats

(République tchéque, Pologne et Hongrie) afin de favoriser leur intégration.

Ce glossaire a regu un accueil trés positif (cinq mille exemplaires papier diffusés, 10.000
consultations en ligne, 10.000 téléchargements pour la version PDF, nombreuses citations
et références sur Internet).

2.3 Terminologie de la politique européenne d’enseignement et de formation

(2008) [1]

L’accueil positif réservé au glossaire de 2004 a motivé la publication d’'une édition revue et
augmentée afin de prendre en compte les nouvelles priorités de I'Union européenne en
matiére de politique d’éducation. Quelle a été la méthodologie employée et les problémes

rencontrés ?

3 Méthodologie adoptée pour I’élaboration du glossaire

On ne peut élaborer un glossaire dans le domaine des sciences de I'éducation comme dans
celui des sciences exactes; les sciences de I'éducation relévent des sciences sociales
(psychologie, sociologie, pédagogie) autant que d’autres disciplines (économie, statistiques,

etc.). Une approche pragmatique a été choisie pour la rédaction de ce glossaire :

3.1 Elaboration du corpus
Les 100 termes retenus (les 86 termes de I'édition 2004 plus 16 nouveaux termes clé) ont
été choisis selon 2 critéres ;

a) Analyse des occurrences dans la littérature, qui ont fait ressortir les themes
suivants :

- l'apprentissage, qui peut étre formel, non formel ou informel, ouvert, par la
pratique, par I'utilisation, compensatoire, a distance, électronique, tout au long de
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la vie, sur le poste de travail, autant de concepts récurrents utilisés constamment
sans que I'on maitrise nécessairement leur contenu ;

- les formes d’enseignement ou d’éducation, initiale ou continue, académique ou
professionnelle, obligatoire ou post obligatoire, en alternance, a distance, pour
adultes, secondaire, post-secondaire ou supérieure ;

- les résultats d’apprentissage, exprimés sous forme de savoirs, capacités /
aptitudes, savoir-faire ou de compétences (qu’elles soient clés, de base,
numériques) ;

- la reconnaissance des résultats d’'apprentissage qui renvoie a des mécanismes
distincts (évaluation, validation, certification) souvent utilisés de maniére
inappropriée ;

- les qualifications, exprimées sous la forme de certificats, dipldmes, titres, etc.

b) Priorités actuelles de la politique de I'Union européenne en matiere d’éducation,
notamment :

- la mise en place du Cadre européen des certifications (CEC) [6], qui permet aux
pays européens d’établir un lien entre leurs systémes de certification en se fondant
sur une référence commune européenne composée de huit niveaux ;

- I'élaboration du Systeme européen de crédits d’apprentissage pour la formation et
I'enseignement professionnels (ECVET) [7], dispositif qui permet d’exprimer les
qualifications en unités auxquelles sont associés des points de crédit, afin de
promouvoir la mobilit¢ des personnes en cours de formation et la validation et
résultats/acquis d’apprentissage ;

- La mise en valeur de la validation des résultats de I'apprentissage non formel et
informel dans les Etat membres.

3.1 Choix des langues
Le glossaire a été rédigé dans les trois principales langues de travail de 'UE (anglais,
frangais et allemand) et traduit dans trois langues latines (espagnol, italien et portugais)

pour 'édition papier. Ce glossaire est disponible en ligne en 12 langues.

3.2 Consultation élargie

Un panel d’experts européens (Cedefop, Commission européenne, Fondation européenne
pour la formation (ETF), Euridyce, OCDE) et nationaux a été constitué afin de sélectionner
et définir les 16 nouveaux mots clés de la politique européenne d’enseignement et de

formation.

3.3 Elaboration de définitions consensuelles
Les définitions retenues s’affranchissent des visions nationales (par exemple autour du
concept de « qualification ») afin de procurer un vocabulaire de référence aux groupes de

travail européens.
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3.4 Utilisation de sources de références

Les sources suivantes ont été privilégiées : Europa, le site de I'Union européenne, a été
abondamment utilisé, mais aussi les ressources d’autres institutions internationales, les
bases de données terminologiques européennes telles que IATE (InterActive Terminology

for Europe) et les sites des organismes officiels nationaux.

4 Difficultés rencontrées lors de la rédaction du glossaire

4.1 Constitution du corpus

Le choix restreint de termes (100) peut paraitre arbitraire; le principal critere de sélection a
été l'occurrence des termes dans les textes clés de la politique européenne de I'éducation

(CEC, ECVET, validation des résultats d’apprentissage).

4.2 Accord sur les définitions difficile a obtenir

Le profil des chercheurs en sciences de I'éducation: les termes « certification» ou

« qualification » ont une signification différente si I'on est employeur, économiste ou

spécialiste en sciences de I'éducation).

4.3 Concordance entre les versions linguistiques des textes communautaires de
référence

Un terme tel que « skill » peut étre traduit en frangais, selon le contexte, par compétences,

aptitude ou encore qualification ; le méme probléme se pose dans d’autres langues comme

en allemand avec la sémantique des termes « Kompetenz » et « Qualifikation ». Il en

découle parfois une joyeuse confusion dans [utilisation et la traduction des termes

apparentés : doit-on traduire « basic skills » par compétences de base, aptitudes de base,

ou encore compétences clés ?

4.4 L’obstacle de la terminologie déja établie

Les définitions et traductions existantes dans les textes communautaires officiels n’ont pas
fait systématiquement I'objet d'une réflexion terminologique approfondie et sont parfois
sujettes a controverse. Il arrive aussi que certains termes aient été définis par la loi (par
exemple la loi sur la Validation des acquis de I'expérience en France). |l est donc difficile de

remettre en cause des usages établis parfois depuis des décennies par les praticiens.

4.5 Termes sujets a controverse

Certains termes suscitent des débats houleux (Qu’'est-ce que le « savoir » ? Quelles sont
les dimensions de la « compétence » ?). Les définitions proposées pour ces termes doivent
étre claires et utilisables. L'utilisation de notes terminologiques permet d’apporter des

nuances sans alourdir la définition. Egalement, la définition de termes comme
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« apprentissage non formel » et « apprentissage informel » revét une importance

particuliere.

5 Perspectives

5.1 Elaboration d’une nouvelle édition

Une nouvelle édition sera prochainement entreprise avec une trentaine de nouveaux termes
autour des thémes «analyse des besoins de compétences » et «la qualité dans
I'éducation », deux nouvelles prioritts communautaires. Elle sera publiée en ligne et
éventuellement en version papier (a confirmer) Cette nouvelle édition sera I'occasion de

revoir le corpus actuel a la lumiere des commentaires regus.

5.2 Traduction dans d’autres langues

D’autres versions linguistiques seront prochainement disponibles en ligne.

6 Problémes liés a la traduction vers le grec

La traduction du glossaire en grec a été effectuée sur la base de la traduction grecque du
glossaire publié en 2004. Une révision systématique (termes et définitions) a été effectuée
afin d’assurer une meilleure cohérence de la nouvelle édition. Les problémes rencontrés ont

été les suivants :

6.1 Cohérence des termes du corpus grec
La traduction de certains groupes de termes liés (ou opposés) a nécessité une attention
particuliére, les références dans la langue grecque étant peu nombreuses. Exemples :

-« formation sur le poste de travail » (kat@pTion oTo XWpo epyaaiag) et « formation en
dehors du poste de travail » (katdpTion £KTOG XWPOU £pyaaiag) ;

-« parcours d’enseignement ou de formation » (TTopeia ektraideuong ) katapTiong) et
« filiere d’enseignement et de formation » (katelBuvon ekTTaideuong | KATAPTIONG) ;

- «ecurriculum » (avaoAutik6 Tpdypaupa) et « programme d’enseignement et de
formation » (Trpdypappa ekmaideuang A KatdpTiong);

-« mentorat » (kaBodriynon) et « tutorat » (EKTTAIOEUTIK £TTOTITEIQ) ;

6.2 Concordance des sources communautaires

Comme il est mentionné au point 4.4, les textes communautaires, rédigés par des groupes
de travails distincts oeuvrant dans des contextes différents, manquent parfois de
cohérence :

- le terme «unité » (au sens d’élément de certification) est traduit par « akadnuaikni

povada » dans le cadre du Systéme européen de transfert de crédits pour
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I'enseignement et la formation professionnels (ECVET) [7] et par « MOTWTIKA povada »
dans le cadre de I'enseignement supérieur (ECTS) [8] ;

le terme « Cadre européen des certifications (CEC) » [6] qui couvre les certifications
académiques et professionnelles est traduit en grec d’'une maniére restrictive par
« EupwTraikd TTAQicIo eTTayYEAUATIKWY TTPOCOVTWY » ;

il en va de méme pour le terme « compétences clés » qui couvre les compétences
telles que: communication dans la langue maternelle ou dans une langue étrangeére;
culture mathématique et scientifique; culture numérique; compétences sociales et
civiques; esprit d'entreprise et sensibilité culturelle, etc.). Les compétences clés ont fait
I'objet d’'une « Recommandation du Parlement européen et du Conseil, du 18 décembre
2006, sur les compétences clés pour I'éducation et la formation tout au long de la vie »
[9]. Dans de nombreuses versions linguistiques de cette recommandation, (anglais,
allemand, espagnol, néerlandais, portugais, etc.), le mot « clé » est conservé, qui
souligne le caractére essentiel de ces compétences. Dans la version grecque, le terme
« compétence clé » est traduit par « Bacikég IkavoTnTeg » alors que dans de nombreux
textes communautaires, le mot « base », s’agissant des compétences, (comme dans
« Baoikég BeCI6TNTEG ») renvoie a un champ sémantique plus restreint (la capacité a
parler, lire, écrire et calculer) ;

les termes « &e€i0TNTO » €t « IkavoTnTa », définis de maniére distincte dans le glossaire
et dans les textes communautaires, mais utilisés de maniére quasi interchangeable par

de nombreux auteurs dans la majorité des langues.
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access to education and
training

accreditation of an
education or training
programme

accreditation of an
education or training
provider

adaptability

adult education

alternance training
apprenticeship

assessment of learning
outcomes

awarding body

basic information and
communication
technology (ICT) skills

basic skills

certificate / diploma / title

certification of learning
outcomes

acceés a I’éducation et a la
formation

homologation d’un
programme d’enseignement
ou de formation

agrément d’un prestataire
d’enseignement ou de
formation

adaptabilité / capacité
d’adaptation

formation des adultes /
formation d’adultes /
éducation des adultes

formation en alternance
apprentissage (professionnel)

évaluation des
résultats/acquis
d’apprentissage

organisme certificateur

compétences de base en
technologies de I'information

et de la communication (TIC)
compétences de base

certificat / diplome / titre

certification des
résultats/acquis
d’apprentissage

mpooBaon ornv ekmaidsuon
Kal Karaprion

MIOTOTTOINON TPOYPANUUATOS
EKTTAi®EUONG 1) KATAPTIONS

mioTomroinan gopéa
EKTTAi®EUONG 1) KATAPTIONS

TPOCAPHOCTIKOTNTA

ekmaideuan evnAikwv

gvaAAaooduevn Karaprion
paénreia

agioAdynaon yaénoiakwv
AMOTEAETUATWV

popéag maoromoinong
Baoikég 8e§10TNTES OTIC
TexvoAoyieg Tn¢ mAnpogopiag
kai emkoivwviag (TIE)
Baoikég 6e§10TNTES
moToTroINTIKG / SimAwua /
TiTAOG

mioToTTOINON NABNCIAKWV
amoTeAsoudTWV
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civil society

comparability of
qualifications

compensatory learning

competence

compulsory education

continuing education and
training

credit system

curriculum

digital divide / digital gap

digital literacy

distance education and
training

dropout

education or training path

education or training
pathway

education or training
provider

e-learning

employability

European credit system
for vocational education
and training (ECVET)

European credit transfer
and accumulation system
(ECTS)

e European governance

o European qualification

société civile
comparabilité des

certifications / comparabilité
des

qualifications
apprentissage compensatoire
compétence

enseignement obligatoire /
scolarité obligatoire /
éducation obligatoire

enseignement et formation
continus

systéme de crédits

curriculum

fracture numérique / fossé
numeérique

compétence numérique /
culture numérique

enseignement et formation a
distance

abandon des études / abandon
en cours d’études /
décrochage / sortie précoce
(ou prématurée) du systéme
éducatif

parcours d’enseignement ou
de formation / parcours
pédagogique

filiere d’enseignement ou de
formation

prestataire d’enseignement ou
de formation

apprentissage électronique (e-
learning)

employabilité

Systéme européen de crédits
d’apprentissage pour la
formation et ’enseignement
professionnels (ECVET)

Systéme européen de transfert
et d’accumulation

de crédits (ECTS)
gouvernance européenne

Cadre européen des
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KoIvwvia Twv moAITwv

OUYKPICIOTNTA TUTTIKWV
mTPOOTOVTWV

avrioTabuIoTIK uaénon
Ikavornra

UTTOXPEWTIKN EKTTAidEUTN

ouvexi{ouevn ekmaidsuan Kai
Karaprion

ouvotnua S16aKTIKwy /
akadnuaikwv yovadwv

avaAuTiko mpoypauua

wneIlako xaoua

nAekTpovikog aAeafnrioudg /
wneIakos aAeaBnriocuos

&§ amoordoswg ekmaidsuon
KaI Kardaprion

gykaraAsiyn omoudwy /
pabnrikn diappon / oxoAikn
diappon

mopeia ekmaidsuong n
Kardpriong

Kareuluvon skmaideuong n
Kkardpriong

mdpoxog ekmaidsuong n
Karapriong

nAekTpovikn uaénorn (e-
learning)
amacyxoAnaoiuornTa

Eupwrraiko6 ocuoriua
akadnuaikwv govadwy yia
Vv emayyeAuarikn
EKTTaideuan Kai Kardaprion
(ECVET)

Eupwrraiko cuortnua
METAQOPAS KAl CUOTWPEUONS
moTwTIKWV povadwy (ECTS)
eupwrraikn diakuBépvnon

Eupwrraiko mAaioio
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framework for lifelong
learning (EQF)

first stage of tertiary
education (ISCED 5)

formal learning

guidance and counselling
| information, advice and
guidance (IAC)

human capital

individual learning
account

informal learning

information and
communication
technology (ICT)

information and
communication
technology (ICT) skills

initial education and
training

key competences

know-how

knowledge

knowledge society /
knowledge-based society

e learning
¢ learning by doing
¢ learning by using

e learning community
* |learning content

¢ learning facilitator
¢ learning organisation

e learning outcomes /
learning attainments

¢ learning region

o lifelong learning

certifications pour
I’apprentissage tout au long
de la vie

premier niveau de
I’enseignement tertiaire /
premier niveau de
I’enseignement supérieur /
enseignement supérieur —
premier niveau (CITE 5)

apprentissage formel

orientation et conseil

capital humain

compte individuel de
formation

apprentissage informel

technologies de I'information
et de la communication (TIC)

compétences en technologies
de I'information et de la
communication (TIC)

enseignement et formation
initiaux

compétences clés

savoir-faire
savoir / connaissance

société de la connaissance /
société basée sur la
connaissance

apprentissage
apprentissage par la pratique
apprentissage par 'utilisation

communauté apprenante /
communauté d’apprentissage

contenu d’apprentissage /
contenu de formation

médiateur d’apprentissage
organisation apprenante

résultats d’apprentissage /
acquis d’apprentissage

région apprenante
apprentissage tout au long de

la vie / éducation et formation
tout au long de la vie
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EMAYYEAUATIKWVY TTPOOOVTIWV
yia n 81a Biou uaénon (EINENM)

mPWTOS KUKAOG TpIToBabuiag
ekmaideuang (ISCED 5)

TUTTIK Haénon

mpooavaroAiou6¢ Kai
oupBouAsuTiKn

avBpwivo kepaiaio
TPOCWITIKOS AoydpIaouog
uaénong

drumn yaénon

TEXVOAOYieS TNG TAnpogopiag
ka1 emkoivwviag (TIE)

Oe§I0TNTES OTIC TEXVOAOYiES
NS mAnpogopiag kai
emkoivwviag (TIE)

apxIkn ekmraidsuan kai
Karaprion

de§10TNTEG-KAEIBIG /
IKaQvOTNTEG-KAEIOIG

TExYvoyvwaia
yvwon

KoIvwvia 1ng yvwong /
Kolvwvia Baoiouévn orn
yvwon

pdénon

paénon éia Tng mpaéng
pdaénon &ia tng xprions
paénoiakn koivoernta

mepIgXOuEVo uabnang

peooAaBnrris paénong
HAaBnoIaKog opyaviouog

pabnoiakd amoreAéouara

uabnoiakn epipépeia /
mepioxn
14 Biou paénon
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lifewide learning

lower secondary
education (ISCED 2)

mentoring
mobility

mutual recognition of
qualifications

new basic skills

non-formal learning

off-the-job training
on-the-job training

open learning

post-compulsory
education

post-secondary (non-
tertiary) education
(ISCED 4)

programme of education

or training

qualification
qualification framework
qualification system

recognition of learning
outcomes

regulated profession

retraining

secondary school leaving
certificate / baccalaureate

sector
skill

skills audit
social dialogue

social inclusion

éducation et formation
embrassant tous les aspects
de la vie

premier cycle de
I’enseignement secondaire
(CITE 2)

mentorat
mobilité

reconnaissance mutuelle des
qualifications

nouvelles compétences de
base

apprentissage non formel

formation en dehors du poste
de travail

formation sur le poste de
travail

apprentissage ouvert

éducation postobligatoire /
enseignement postobligatoire
| scolarité postobligatoire

enseignement postsecondaire
hors tertiaire / enseignement
postsecondaire non supérieur
(CITE 4)

programme d’enseignement
ou de formation

qualification
cadre des certifications
systéme de certification

reconnaissance des
résultats/acquis
d’apprentissage

profession réglementée

reconversion / conversion

baccalauréat / diplome de fin
d’études secondaires

secteur

aptitudes professionnelles /
capacités professionnelles

bilan de compétences
dialogue social

insertion sociale / intégration
sociale
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pdaénon os 6Ao 1o pdaoua g
Swriig

Kkarwrepn deurepofdbuia
ekmTaidsuarn (Tpwrog KUKAOG
Seurepofdbuiag skmaideuong)
(ISCED 2)

kaBodniynon
KIvnTIKOTNTA

auoifaia avayvwpion TUTTIKWV
TPOCOVTWV

véeg Baoikég Se§I0TNTES

un TUTIKA uaénaon

KardpTion EKTOS XWPOU
gpyaoiag

Kardprion oro XWwpo gpyaaiag

avoixrn uyaénon

METAUTTOXPEWTIKN EKTTAISGEUON

peradeutepofabuia (un
TpITofdBuia) ekmaideuon
(ISCED 4)

mpoypauua ekmaidsuong n
Kardpriong

TPOOoOV
mAdiolo mpooovrwv
ouoTnua TPooovVIwvV

avayvwpion yaénoiakwv
AIMOTEAEOUATWY

VOLIOBETIKA KATOXUPWIEVO
emayyeApa

EmMavakaraprion

BeBaiwon deurepofabuiag
ekmaidsuang / amoAurrpio
Aukeiou

Touéag

oediornra

amroriunon d&§ioTHTWV
KOIVWVIKOS 81dAoyog

Kolvwvikn évraén
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social partners

special needs education

standard

teacher

trainer

training course planning
and design

training needs analysis

training of trainers

transferability of learning
outcomes

transition from school or
training to work

transparency of
qualifications

tutoring
unit (ECVET)

upper secondary
education (ISCED 3)

upskilling

validation of learning
outcomes

valuing learning

vocational education and
training (VET)

partenaires sociaux

éducation répondant a des
besoins spéciaux

référentiel
enseignant
formateur

ingénierie de (la) formation

analyse des besoins de
formation

formation de formateurs

transférabilité des
résultats/acquis
d’apprentissage

transition de I’école a 'emploi
I transition formation-emploi /
transition de I’enseignement
vers la vie active

transparence des
qualifications

tutorat
unité (ECVET)

deuxiéme cycle de
I’enseignement secondaire
(CITE 3)

perfectionnement
professionnel

validation des résultats/acquis
d’apprentissage

valorisation de I’'apprentissage

enseignement et formation
professionnels (EFP)
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KOIVWVIKOI ETdipol

161K aywyn Kai ekraidsuon

mporumo / mpodiaypapéc
EKTTAIOEUTIKOS
EKTTAIOEUTAS

TPOYPAUUATIONOS KAl
oxediaouog pabnuarog
Karapriong

avdaAuon avaykwv Kardpriong

KAardaprion ekmaideutwv /
EKTTAIOEUTT) EKTTAIOEUTWV

METAPEPTOTNTA HABNTIAKWYV
amoreAsoudrwy / duvarornra

ueragpopdg/usraBipaong
HABNoIaKWVY amoTeAsoudTwv

ueTaBaon amé 1o oxoAcgio 1
TNV Karaprion mpog v
gpyaoia

dlagpdveia TPooovVIwv

EKTTAISEUTIKI EMOTTEIA
akadnuaikn povada (ECVET)

avwrepn deutepofabuia
ekmaidsuan (ISCED 3)

avaBdbuion IkavoTATwv

EMKUPWON HABNCIAKWYV
ATMOTEAEOUATWV

avadei§n tng agiag tng
paénong

gmayyeAparnkn ekmaidsuon Kai
kardprion (EEK)
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